KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

N

URZAD PRACY

UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia w ramach projektu ,Kierunek praca”

Stan na dzien 10.12.2008s.

Zaktadana Liczba 0s0b, ktore
Forma wsparcia W projekcie rozpoczely | zakonczyly ) Pozostata
liczba dziat dziat przerwaly kontynuuja liczba miejsc
uczestnikow ndzia® neme uczestnictwo udziat
w projekcie | w projekcie

Staze zawodowe 116 116 109 7 - -
Przygotowanie zawodowe 19 19 14 1 4 -
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 70 70 66 - 4 -
Prace interwencyjne* 6 6 3 - 3 -
Szkolenia zawodowe, w tym: 80 80 79 1 - -
, Opiekun 0sdb g gaburgeniami psychicgnymi i 0séb starsgych” 10 10 10 - -

o, Lechnolog robdt wykoiicgeniowych w budownictwie” 12 12 12 - -
W Sprzedaweca — magagynier” 10 10 9 1 - -

wPrawo jazdy kat. D wrazg 3 kursem doksztalcajqeym kieroweow 10 10 10 i

przewogacych osoby”

W Kierowea wizkow jezdniowych g napedem silnikowym” 10 10 10 - -

o Spawanie metodg MIG/MAG” 8 8 8 -

wProfesjonalna obstuga binra 3 jegykiem obeym i obstugq 10 10 10
komputera”
W Kurs doksztateajacy kierowcdw wykonujacych transport drogowy
— sgkolenie w zakresie pryewozn recgy lacnie e sykoleniem 10 10 10 - - -
na pryewdzg materialdw niebezpiecznych”

Yacznie 291 291 271 9 11 -

* w tym refundacjia kosztow wyposagenia Inb doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych dla 0séb po 50 roku $ycia




